RESCISÃO ANTECIPADA DO CONTRATO DE EXPERIÊNCIA PELO EMPREGADOR

Ao
Sr.(a). 

Portador(a) da CTPS n°___________ Série _________ 
Vimos pela presente comunicar-lhe que por não mais convir a esta empresa manter seu contrato de experiência, cujo término estava previsto para o dia ____/____/_______, achamos por bem rescindí-lo antes do prazo acordado. Sendo assim, a partir de ____/____/_______, não serão mais necessários seus serviços.

Atenciosamente,

______________________________________

Empresa
São Paulo, 

________________________________________

Funcionário

